表4：
浙江大学宁波理工学院职员职级聘任

测评结果汇总表
单位（盖章）：　　　　　　　　　
	申报
职级
	姓名
	现职级评价
	晋升职级评价
	参与测评人数
	单位意见及排序
	备注

	
	
	
	赞成
票数（%）
	反对票数（%）
	弃权票数（%）
	
	
	

	
	
	
	5（50%）
	
	5（50%）
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备注：
1.现职级评价是指申报人在原职员岗位上的总体评价，打分分四档：5分为优秀，4分为称职，3分为基本称职，2分为不称职。本栏目填写汇总后的平均分

2.晋升职级评价是指申报人与申报岗位的匹配度评价，打“√”表示，分三档：赞成，反对，弃权。本栏目填写汇总后的总票数。

3.申报级别从高到低排序，同一职级按单位推荐排名从高到低排序。
