
浙江省高校中青年学科带头人工作总结
1、 编写要严肃认真、实事求是、内容翔实、文字精炼。

2、 本总结表必须逐项认真填写，没有的填“无”。

3、 填报的各项工作成绩和数据，必须是入选者在聘期内取得的成果。

4、 发表论著指为第一作者或视同第一作者的论著。

5、 科研项目指入选者为项目主持人或者负责人的省部级及以上科研项目。

6、 科研和教学奖励指市级及以上奖励或相当的奖励，排名在前五位之内。

7、 人才项目指获得其他人才计划和项目支持的情况。
浙江省高校中青年学科带头人工作总结
1． 总结简表

	入选人员
	
	学历/学位
	
	职称/职务
	

	发表论著
	入选者论文发表（篇）
	出版著作（册）

	
	SCI收录
	SSCI收录
	EI收录
	一级（人文）
	核心
	主编

	
	
	
	      
	
	
	

	发明专利
	申请（项）
	已授权（项）

	
	国际（项）
	国内（项）
	国际（项）
	国内（项）

	
	
	
	
	

	学术交流
	国际学术交流（人/次）
	国内学术交流（人/次）
	大会特邀报告（篇）

	
	
	
	

	科研项目
	项目名称
	项目编号
	项目来源
	经费(万元)
	起止年月

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	入选人才项目
	新入选人才项目名称
	入选时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	科研和教学奖励
	国家级（项）
	省部级（项）

	
	
	

	
	科技类（项）
	社科类（项）
	教学类（项）

	
	
	
	

	
	获奖清单（市级以上）

	
	获奖项目
	奖项名称
	获奖等级
	排名
	证书号

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2．工作总结
1）工作进展情况概述

2）重大进展和标志性成果（限200字）
3）存在问题及需要说明的其它情况
4）对高校中青年学科带头人工作有何建议或意见


	用人单位考核意见

	考核评价等级：合格□    不合格□
意见：


	申报人有关信息属实，予以报送。
                                                               单位（公章）

                                                                      年   月   日
学校考核意见

	考核评价等级：合格□    不合格□
意见：
                                                               单位（公章）

                                                                      年   月   日
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