浙江大学宁波理工学院教职工合同期满考核表
	姓名
	
	工号
	
	性别
	
	出生年月
	

	所在单位
	
	学历/ 学位
	
	现任职务（职称）
	
	任职（晋升）时间
	

	上一合同起止时间
	自       年      月       日至         年      月        日

	合同期年度考核情况
	

	本人聘期总结及续聘意向
	聘期总结（不多于500字）：
主要总结聘期内教学、科研和管理服务等方面重点工作与突出业绩，以教学科研岗为例：
本人在聘期内，完成教学工作量2000分，教学效果评价为AAB;完成科研工作量3000分，完成综合工作量200分。
在教学方面，指导学生获得学科竞赛获国家级一等奖1项；在科研方面，获得国家自然科学基金1项，第一作者发表SCI论文2篇；在综合工作方面，担任**学院副院长一职。










	
	续聘意向：□续聘   □不续聘

	
	本人承诺以上所填内容真实准确。
                                                本人签名：

	所在单位考评意见
	总体评价
	□满意   □基本满意   □不满意

	
	续聘意见
	
□同意续聘（  ）年    □不续聘   □其他_______________________


	
	

负责人签字：                       单位公章                          年   月   日

	学校意见
	




负责人签字：                
                   年   月   日


说明：
1.本表供学校教职工在合同期满考核时使用。


1

