[bookmark: _Hlk66289669]浙大宁波理工学院第五轮绩效岗位聘任中期考核表
	姓名
	
	职工号
	
	岗位系列
	

	所在单位
	
	岗位等级
	

	聘期目标完成情况及自评
	（对照聘期岗位职责简要描述工作完成情况并作出评价）







                        

	下一阶段主要工作计划
	

	本人签字
	                       日期：     年    月   日

	所在单位意见
	考核意见：




岗位是否调整：
□否    □是，岗位拟调整为：

负责人签字：               单位盖章：
                           日期：      年    月    日

	人事处
意见
	

	备注
	本表限1页A4纸，不可翻页。
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